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Funktionsbeschrieb Inklusions-Coach  
 

Ein Inklusions-Coach unterstützt den Fachbereich Inklusion in der Beratung und Umsetzung von 

Inklusions-Bestrebungen der Sportvereine, Sportanbieter/Partnerorganisationen und Schulen. 

 

Voraussetzung 

- Einführung durch Fachbereich Inklusion (ca. 2h), diese beinhaltet: 

o Vorbereitungsauftrag 

o Persönliches Gespräch 

- Gültige Behindertensportleiter:innen-Anerkennung Polysport, Schwimmen, oder 

Schneesport 

- Zusatz Sport+Handicap bei J+S → Äquivalenzantrag 

- Nachweis von 80 geleisteten Stunden in Sportangeboten mit Menschen mit Behinderung 

- Kenntnisse und Erfahrungen aus dem Regelsport 

- Kennt den Verband und seine Tätigkeiten gut und ist bereit an einem Verbandsanlass wie 

z.B. einer Inklusions-Coach-Tagung/Sitzung und/oder an einem integrativen Anlass pro Jahr 

teilzunehmen 

 

Bei Erfüllung der Voraussetzungen erhält der/die Inklusions-Coach einen unbefristeten Vertrag mit 

PluSport Schweiz gemäss aktuellem Vertragsreglement.  

 

Aufgaben 

- Beratung und Begleitung von Sportleiter:innen, Funktionär:innen und Lehrpersonen der 

Schweizer Sportvereine bzw. Schulen bei deren Inklusions-Bestrebungen 

- Begleitung und Unterstützung von einzelnen Teilnehmenden mit Behinderung in Trainings 

im Sport, im Sportangebot bzw. im Schulsport 

- Begleitung einer Teilnehmerin/eines Teilnehmers (mehrerer Teilnehmenden) mit 

Behinderung in einer Lagerwoche eines Sportvereins, eines Sportanbieters bzw. einer 

Schule. 

 

Coaching-Prozess Verein/Sportanbieter/Schulsport 

 

1. Die Anfrage für Beratung und Begleitung läuft über den Fachbereich Inklusion von PluSport 

und wird von diesem an interessierte Inklusions-Coaches in der Region vermittelt 

2. Nach der Vermittlung läuft die Koordination über den jeweiligen Inklusions-Coach direkt mit 

der antragsstellenden Instanz (z.B. 

Leitungspersonen/Funktionär:innen/Mitarbeitende/Schulpersonal)  

3. Nach Abschluss des Coachings verfasst der Coach einen Abschlussbericht (Vorlage wird 

z.V. gestellt) 

4. Der Fachbereich Inklusion holt bei der antragsstellenden Instanz ebenfalls ein Feedback 

ein. 
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5. Im Zeitraum 3-6 Monate nach dem Einsatz kontaktiert der Fachbereich Inklusion den 

betroffenen Sportverein, den Sportanbieter bzw. die Schule zwecks Erfolgskontrolle und 

bespricht allfällige weitere Massnahmen. 

 

Umfang des Coachings 

- Telefonische Beratung/Absprache, zur Klärung der Ausgangslage (Informationen über die 

Bedürfnisse, usw.) und Terminkoordination. 

- Max. 2 Begleitungstermine / Coachings vor Ort 

- Abschlussgespräch mit dem Verein/Sportanbieter/Schule mit entsprechender Empfehlung 

- Abschlussbericht mit Einschätzung des Coachs an Fachbereich Inklusion 

 

Honorierung 

- Auftragspauschale CHF 250.00; zzgl. Reisespesen (ÖV; 2. Klasse, Halbtax-Tarif; Wohnort 

bis Einsatzort retour)  

- Jeder weitere Coachingeinsatz vor Ort beim selben Angebot wird mit CHF 100.00 vergütet 

(dies jedoch nur in Absprache mit dem Fachbereich Inklusion, da die Kosten von der 

antragsstellenden Instanz übernommen werden müssen) 

 

Coaching-Prozess Lager 

 

1. Die Anfrage für die Beratung und Begleitung läuft über den Fachbereich Inklusion von 

PluSport und wird von diesem an interessierte Inklusions-Coaches vermittelt 

2. Nach der Vermittlung läuft die Koordination über den jeweiligen Inklusions-Coach direkt mit 

der antragsstellenden Instanz (z.B. Leitungspersonen/Funktionär:innen/Mitarbeitende/ 

Schulpersonal)  

3. Nach Abschluss des Lagers verfasst der Coach einen Abschlussbericht  

4. Der Fachbereich Inklusion holt bei der antragsstellenden Instanz ebenfalls ein Feedback ein 

 

Umfang der Begleitung 

- Telefonische Beratung/Absprache, um die Ausgangslage zu klären (Informationen über die 

Bedürfnisse, Funktion im Lager) → Klärung wer allenfalls pflegerische Aufgaben übernimmt 

(nicht unbedingt Teil des Inklusionscoachings) 

- Mitglied des Lagerleitungsteams, während des ganzen Lagers 

- Bedürfnisentsprechendes Coaching während des Lagers 
- Abschlussbericht an den Fachbereich Inklusion 

 

Honorierung 

- CHF 250.00/Tag zzgl. Reisespesen (ÖV; 2. Klasse, Halbtax-Tarif; Wohnort bis Einsatzort 

retour) 

 

 


